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ON Trouver son orientation grâce à l' alternance 

PUBLIC CONCERNÉ 
ET PRÉ-REQUIS 

 

Etre âgé de 14 ans révolus avant le 31 décembre de
l'année de recrutement.
Etre issu d'une classe de 5ème, 4ème ou 3ème.

MODALITÉ ET DÉLAIS 
D'INSCRIPTION 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

Reprendre confiance
Acquérir des valeurs éducatives
Acquérir des compétences
Construire son projet d'orientation et professionnel

TARIFS 

INDICATEURS

3 FAUBOURG HAUT 
15 220 MARCOLES
04-71-64-72-29

20 € par famille

Entretien individuel avec le jeune.
Dossier d'inscription à remplir et à renvoyer avec
l'ensemble des justificatifs.
Adhésion à l'association : 

MFR DE MARCOLÈS 
mfr.marcoles@mfr.asso.fr

MARCO-COM-CR1-PLA

Demi-pension: 74€/semaine
Pension complète : 93€/semaine

 

SUR  5 ANS
Brevet : 98 %
CFG : 97 %
Rupture : 7 %
Poursuite d'étude : 94 %

TAUX DE SATISFACTION : 98% EN 2021

EN 2020
Brevet : 90 %

CFG : 100 %
Rupture : 0 %

Poursuite d'étude : 70 %
 

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Evaluation sur la base du socle commun.
Epreuves terminales en centre d'examen.



MFR DE MARCOLÈS 3 FAUBOURG HAUT 
15 220 MARCOLES
04-71-64-72-29

mfr.marcoles@mfr.asso.fr

MÉTHODES MOBILISÉES PASSERELLES ET DÉBOUCHÉS 

DURÉE

Formations par apprentissage (CAP, CAPA...).
Formations scolaires (Seconde professionnelle,
technologique ou générale).

Poursuite d'étude à la MFR
BAC professionnel Conduite et gestion d'une exploitation
agricole option système à dominante élevage.
BAC professionnel maintenance des matériels agricoles
option matériels agricoles.

1 an par classe, au  rythme moyen de 2 semaines en
entreprises et 2 semaines à la MFR.

CONTENU DE FORMATION

Trouver son orientation grâce à l' alternance

ACCESSIBILITÉ AUX 
PERSONNES HANDICAPÉES 

Accès et accueil des personnes en situation
de handicap.
Référent H+ : Liria MARTIN

Français
Espagnol LV1
Histoire, géographie
Mathématiques....

ENSEIGNEMENTS GENERAL
 (490 heures/an)

Parcours avenir
EPI développement durable
EPI animal... 

ENSEIGNEMENTS INTER-
PROFESSIONNELS et PLANS D'ETUDE
 (120 heures/an)

TEMPS EN ENTREPRISE
 (630 heures/an)

L'ALTERNANCE :
Des stages en entreprises, un stage vente.

A LA MFR : 
Visites, étude de cas concrets et réalisation de dossiers.
Forte participation des agents d’organismes (co-
formateurs).
Travaux de groupe...

RESPONSABLE DE FORMATION

Liria MARTIN ; Monitrice.


